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SAFETY EXCELLENCE

Categoria Safety Excellence

Codice 25SEXCEL

Data di inizio corso 29/05/2025

Periodo 29 Maggio 2025

Durata 8 ore

Orario Dalle 09.00 alle 18.00.
La quota comprende light lunch e aperitivo di
networking.

Modalità di
svolgimento

Confindustria Genova, Via San Vincenzo 2 - 16121

Costo a Partecipante € 520,00 + IVA per aziende non associate
€ 450,00 + IVA per aziende associate

Destinatari Manager, HSE , Dirigenti, RSPP, DL, HR.

Premessa UNCONVENTIONAL  TRAINING Una giornata dedicata a eventi
formativi, workshop innovativi e laboratori esperienziali, pensati
per rivoluzionare i paradigmi della sicurezza e del benessere
aziendale, puntando a promuovere il benessere e a guidare un
profondo cambiamento culturale. Un’esperienza immersiva che
rompe gli schemi tradizionali, nella quale Sicurezza, Salute e
Benessere non sono solo l’oggetto di una norma, ma una vera
occasione per stimolare la mente, il corpo e l’anima attraverso
performance creative, linguaggi alternativi e una narrazione
coinvolgente per ribaltare i paradigmi tradizionali, basati
unicamente su norme e procedure.  



Programma LIVE EVENT IN PLENARIA  09.00-11.30 BEYOND SAFETY:
Innovazione, Benessere e Cultura del Cambiamento per HSE e
HR   SESSIONE 2   11.40-13.00 (opzioni a scelta)     SAFETY
COMMUNICATION E TEAMWORK con A. Paparella     DA “MIND
FULL” A “MINDFUL” con E. Dominici (12 posti)     I 4 PILASTRI
DEL BENESSERE IN AZIENDA con M. Laurenti (12 posti)
SESSIONE 3   14.20-16.00 (opzioni a scelta)     SAFETY MODE
by Rock’N’Safe     SAFETY TRAINING GAMES con A. Paparella
(12 posti)     SAFETY MINDSET con E. Dominici (12 posti)
SESSIONE 4   16.15-17.45 (opzioni a scelta)     BE SAFE, BE
HAPPY! con E. Dominici     BEHAVIOUR BASED LEADERSHIP con
A. Paparella (12 posti)     IL CAMBIAMENTO CULTURALE COME 
OPPORTUNITÀ: STRATEGIE E STRUMENTI con M. Laurenti  (12
posti) 17.45-18.30 APERITIVO DI NETWORKING   QUI  il 
programma dettagliato di ciascun modulo a scelta .   

Obiettivi Attraverso performance artistiche che fondono teatro, musica e
storytelling si esplora il tema del benessere aziendale e si
riflette sull’approccio alla cultura della sicurezza.

Relatore Michele Tassistro, imprenditore, esperto di processi formativi e
change management, è un appassionato di sicurezza
comportamentale e supporta le aziende in progetti di sviluppo
della cultura della sicurezza e di safety leadership. Stefano
Pancari, visionario e pensatore ribelle della sicurezza sul lavoro,
è Founder di ROCK'N'SAFE, Safer Agency e Sfera Ingegneria. È
inoltre autore del libro LOOKS THAT KILL, ideatore di safety rock
show, Speaker & Trainer HSE. Matteo Massironi, psicologo,
formatore e consulente sicurezza comportamentale, esperto
BBS (Behavior Based Safety), RSPP, fondatore Virtual Safety Lab
e Sicurezza Comportamentale. Stefano Mordeglia, Direttore
Generale SIGE, è da sempre impegnato nella promozione di
progetti innovativi sulla salute e sicurezza. Ha maturato
un’esperienza ventennale in ambito QHSE, con un particolare
focus sul settore marittimo-portuale, sapendo integrare
l’aspetto umano e l’aspetto tecnico della sicurezza. Elena
Dominici, Formatrice e Coach in tema di salute, sicurezza e
benessere, CHO Certificato, Certified facilitator in the LEGO®
SERIOUS PLAY® Method, progetta e realizza eventi per
migliorare il benessere delle persone in azienda. Marzia
Laurenti, Psicologa del Lavoro e delle Organizzazioni, Coach
certificato con metodo S.F.E.R.A.®, ExtendedDISC® Certified
Consultant, Mindfulness Trainer certificato, Esperta di
Valutazione Stress Lavoro Correlato e Clima aziendale.
Alessandra Paparella, Training designer e Coach, con una
passione per gamification e team building, sviluppa progetti
innovativi su safety, leadership e risk management.


