
 

PROGRAMMA CORSO DI FORMAZIONE “RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA (RLS)”  

32 ORE - IN PRESENZA 

 

Data Materia ORARIO 

1ª GIORNATA 

Presentazione del corso 

Aspetti partecipativi della nuova normativa 

• I principi costituzionali civilistici 

• Le responsabilità penali 

Le direttive comunitarie 

09.00 – 13.00 

Il decreto legislativo 81/08  

destinatari delle normative: 

• datore di lavoro 

• lavoratore 

• dirigente 

• responsabile del servizio prevenzione e protezione 

• preposto 

• medico competente 

• rappresentante dei lavoratori per la sicurezza 

I diritti e gli strumenti partecipativi dei lavoratori: informazione, 

formazione, consultazione, ecc. 

 

14.00 – 18.00 

2ª GIORNATA 

Definizione e individuazione dei fattori di rischio. 

• La valutazione del rischio: significato e procedure. 

Individuazione delle misure di prevenzione (tecniche, organizzative, 

procedurali). 

09.00 – 11.00 

Misure antincendio ed evacuazione dei lavoratori 

11.00 – 13.00 

Aspetti normativi dell’attività di rappresentanza dei lavoratori per la 

sicurezza: il Dlgs n. 81/08. 

Risorse informative aziendali, accesso e utilizzo. 

Il ruolo del rappresentante nella logica partecipativa e nel quadro 

delle relazioni  industriali. 

Gli accordi interconfederali: l’accordo del 22 giugno 1995 ed 

eventuali altri accordi. 

Gli accordi territoriali. 

14.00-18.00 

3ª GIORNATA 

Le funzioni di vigilanza: 

• Enti ed Organismi 

• L’azione di vigilanza: verbali, rapporti, prescrizioni.  

 

09.00 – 13.00 

Medicina del lavoro. 

Aspetti sanitari della prevenzione delle malattie professionali. 

Nozioni di pronto soccorso. 
14.00  – 18.00 

4ª GIORNATA 

Comunicazione interpersonale e di gruppo in relazione al ruolo 

partecipativo del RLS. 

Comunicazione attiva/passiva con i lavoratori. 

Comunicazione con gli altri soggetti della prevenzione 

 

09.00 – 13.00 

Esercitazione  

14.00 – 18.00 

 


