® SOCIETA DI SERVIZI DI
u Sln CONFINDUSTRIA
7~ GENOVA

CORSO AGGIORNAMENTO RLS:
"LA NUOVA FORMAZIONE IN SICUREZZA: OBBLIGHI, RUOLI E OPPORTUNITA PER
L'RLS NEL QUADRO DELL'ACCORDO STATO-REGIONI 2025" (4 ORE)

PROGRAMMA (orario 09.00-13.00)

e Modulo 1: Il Nuovo Accordo Stato-Regioni: quadro generale e principali hovita.
- Unificazione dei precedenti Accordi (21/12/2011, 22/02/2012, ecc.).
- Nuovi obblighi per Datori di lavoro, RSPP, dirigenti, preposti e lavoratori.
- Struttura della formazione obbligatoria: durata, contenuti minimi,
aggiornamenti.
- Integrazioni rispetto al D.Lgs. 81/08 e alle modifiche introdotte dal D.L.
146/2021.

¢ Modulo 2: Formazione, addestramento e verifica dell’apprendimento.
- Differenza tra formazione, informazione e addestramento.
- Criteri per la verifica dell'apprendimento e tracciabilita.
- Introduzione dell'obbligo di addestramento documentato e continuo.

- Gestione dei registri formativi e delle evidenze.

¢ Modulo 3: Digitalizzazione e formazione a distanza (FAD ed e-learning).
- Requisiti tecnici e metodologici per la FAD.
- Piattaforme tracciabili, registri digitali e firme elettroniche.
- Criteri di accreditamento e ruolo degli enti formatori.

- Novita sulla figura del docente: requisiti € aggiornamenti.

e Modulo 4: Impatti operativi per aziende e RLS.
- Come adeguare la formazione aziendale alle huove regole.
- Ruolo del RLS nel controllo della formazione.
- Buone pratiche e casi aziendali di corretta applicazione.

- Verifica dell'apprendimento.



